RISOLUZIONE CONSENSUALE DEL RAPPORTO DI LAVORO

Luogo e data
Si concorda tra le parti lo scioglimento per mutuo consenso del rapporto di lavoro subordinato a
tempo indeterminato in essere tra le stesse, che pertanto si estingue alla data odierna, con esonero
reciproco da qualsiasi obbligo di preavviso e della relativa indennita sostitutiva.
L'efficacia della risoluzione resta, come per legge, sospensivamente condizionata alla convalida
effettuata presso la Direzione territoriale del lavoro o il Centro per l'impiego territorialmente
competenti o le sedi individuate dal contratto collettivo nazionale di lavoro, che sara richiesta con
immediatezza (ovvero: condizionata alla sottoscrizione della dichiarazione del lavoratore in calce

alla ricevuta di trasmissione della comunicazione di cessazione del rapporto di lavoro di cui all'art.

21 L. n. 264/49).

Firma del datore di lavoro <...>
Firma del lavoratore <...>

Modulistica e contenuto scaricato da acmuntlng it



