
 

Modulistica e contenuto scaricato da  

COMUNICAZIONE AFFISSIONE CODICE DISCIPLINARE 

Al personale <...> 

 

Si comunica che, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 7, legge 20 maggio 1970, n. 

300, è stato affisso, in data <...> (eventuale: nella bacheca collocata vicino 

all'orologio marcatempo), il codice disciplinare aziendale, per tale intendendosi 

l'insieme delle norme aziendali relative alle sanzioni, alle infrazioni in relazione alle 

quali ciascuna di esse può essere applicata e alle procedure di contestazione delle 

stesse. 

Ogni dipendente rilascerà una dichiarazione di presa d'atto dell'affissione. 

 

Firma del datore di lavoro 

<...> 

 

 


